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PROCHAINE RENCONTRE DU
CONSEIL EXECUTIF DE LAESSUM

Le comité exécutif de TAESSUM se réuni environ une fois aux deux semaines pour traiter de
divers dossiers. En tant que membre de l'association, tu as le doit d'assister aux réunions et
de donner ton point de vue. La prochaine rencontre aura lieu le jeudi 4 février a 16h30, au

café Mal-Aimé (local c-7143 du pavillon Lionel- Groulx).

Tu as des questions en lien avec

['association étudiante?

Tu veux comprendre davantage le e |
p g ‘\\:;,‘

mode de fonctionnement de
I' AESSUM?
Tu as des proposions ou
commentaire a faire?

Un projet que tu aimerais réaliser?

Viens faire un tous pour nous en

faire part!

L'ordre du jour est le suivant;

0.0 Ouverture

1.0 Instance

2.0 Désaffiliation FAECUM
3.0 Prochaines élections

4.0 Horaire des prochains C.E.
5.0 Vos dossiers

6.0 Varia

7.0 Levée




PARTY DE DEBUT DE SESSION :
MERCI!

Le 21 janvier avait lieu, au bar la Quincaillerie, le party de début de
session.
Merci a tous ceux et toutes celles qui sont venu-e-s festoyer avec

nous.

Nos incroyables délégué-e-s a la vie étudiante avaient méme préparé

un tournoi de "Génie en herbe"! La totalité des équipes a donc eu

droit a des consommations gratuites!

En espérant vous voir en grand nombre dans les prochaines activités et au prochain

party!
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OBJET: ENQUETE « SEXUALITE,
SECURITE ET INTERACTIONS EN
MILIEU UNIVERSITAIRE »

Une invitation pour participer a une étude regroupant plusieurs universités :
une premiére initiative du genre au Québec!
Ce projet est approuvé par le comité d’éthique de la recherche I'Université de Montréal.

Une équipe indépendante mene une recherche sur les situations de harcelement et de violences
sexuelles en milieu universitaire. Il n’est pas nécessaire d’avoir vécu personnellement ces situations ou

d’en avoir été témoin pour répondre. Vous avez toutes et tous des opinions, des expériences et des
idées sur les ressources a offrir. Il estimportant de donner la parole aux personnes touchées, mais
aussi aux autres membres des collectivités universitaires afin d’obtenir un portrait le plus complet
possible.

Toute personne étudiant ou travaillant aux universités suivantes est invitée a participer, qu’elle ait ou
non vécu des situations de harcelement ou de violence : Université du Québec a Montréal, Université
Laval, Université de Montréal, Université de Sherbrooke, Université du Québec a Chicoutimi et
Université du Québec en Outaouais. La participation d’un grand nombre de personnes a travers le

Québec permettra de dégager un portrait exhaustif et pourra déclencher une réflexion au niveau de la
province et des politiques institutionnelles.

Que dois-je faire? Il s’agit de répondre a un questionnaire en ligne, portant sur votre perception ou vos
expériences de harcelement et des violences sexuelles en contexte universitaire. La durée du
questionnaire varie de 15 a 20 minutes. Toutes les données seront recueillies de fagon entierement

anonyme et confidentielle. Il est possible d’y répondre a partir d’un ordinateur, d’une tablette ou d’un
téléphone cellulaire.

Pour compléter le questionnaire, veuillez cliquer sur le lien suivant
: https://cripcas.eu.qualtrics.com/jfe/form/SV_ac7yE4BelarJ5ZP

Si vous avez des questions, n'hésitez pas a nous écrire a I’adresse suivante :
enquetessimu@gmail.com<mailto:enquetessimu@gmail.com>
Ou consultez notre site web : http://essimu.quebec

Votre collaboration est essentielle pour établir
un portrait exhaustif de la situation au Québec


https://cripcas.eu.qualtrics.com/jfe/form/SV_ac7yE4BelarJ5ZP
http://essimu.quebec/

SOIREE DE CLOTURE SEMAINE
INTERCULTURELL

Cette année, la Soirée de cl6ture de la Semaine interculturelle vous offre
une chance unique de célébrer la diversité a travers les plaisirs de la table.
Pour se faire, quatre « épices » ont été sélectionnées afin de vous
surprendre du début a la fin!

e QUOI? Une soirée sous la thématique « Epices et découvertes » a la

maniere d’un marché de rue ! (repas servi avant 20h!)

e COMMENT ? Venez déambuler dans un marché ou les saveurs sont
mises a I’honneur au-dela des frontieres. Découvertes et surprises seront

au rendez-vous!
e QUAND? 12 février de 18h a 23h!

e OU? Pavillon Roger-Gaudry, dans le hall d’honneur

BILLETS EN VENTE : Aux comptoirs de la FAECUM et au local de ’AHC (B-
2375, pavillon 3200 Jean-Brillant, niveau mezzanine) 10 $ en prévente, 15 $
a la porte et 5 $ pour les enfants.

e TeSSeras s s
SEMAINE INTERCULTURELLE
SOIREE DE CLOTURE

12 févr. 2016
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CONCOURS SAE BOURSES
D'ENGAGEMENT

L’équipe des Bourses d’études des SAE invite dés maintenant les étudiants engagés
bénévolement a mettre en lumiére leurs actions en déposant leur candidature pour
le Concours SAE de bourses d’engagement.

Trois partenaires s’unissent pour offrir plusieurs bourses aux lauréats : le Fonds
d’amélioration a la vie étudiante (FAVE), I’Action humanitaire et communautaire
(AHCQ) et ’Association générale des étudiantes et des étudiants en éducation
(AGEEE). Avec des bourses de 500 $ a2 000 $ a la clé, ce concours reconnait et
encourage les étudiants de ’'UdeM qui posent des actions bénévoles sur le campus
ou dans la communauté. Ces actions doivent avoir des retombées concrétes et

positives sur un ou plusieurs individus. .

Pour connaitre les criteres d’admissibilité et accéder au formulaire en ligne, il suffit

de consulter le http://bourses.umontreal.ca/concoursengagement/

Les étudiant-e-s ont jusqu’au 5 février 2016 a 16 h 30 pour remplir et envoyer leur
candidature.

Etre engagé, ’est valorisé!
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CONCOURS SAE

DE BOURSES D’ENGAGEMENT
BOURSES DE 500$ A 2000 $




COLLOQUE INTERNATIONAL

Pour une ville inclusive : innovations et partenariats

Vous contribuez au développement de villes plus inclusives pour les personnes ayant des
incapacités?

Ce coloc est pour vous!

Nous sommes présentement a la recherche de municipalités, entreprises, professionnels, organismes de défense
de droits, chercheurs, étudiants et citoyens impliqués dans la conception, le développement et la mise en oeuvre
des dispositifs et des solutions nécessaires pour améliorer I’acces des infrastructures urbaines et des services
aux personnes ayant des incapacités.

Le colloque proposera plusieurs espaces (conférences, ateliers, panels, tables-rondes, affiches, etc.) valorisant
tant les expertises et les connaissances des personnes ayant des incapacités que celles des acteurs publics et
privés. Les participants seront appelés a réfléchir aux avantages du travail en partenariat et aux conditions
essentielles pour assurer I'appropriation des innovations sociales parmi les acteurs contribuant au

développement de villes plus inclusives.
Quand : 8-9 novembre

Lieu : Université Laval, Québec.
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Consultez notre site Internet dés aujourd'hui!! COI I
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Dates limites . 8 et 9 novembre 2016

==
Pavillon Alphonse-Desjardins
Université Laval - Québec

Réception des propositions de communication : 30 avril 2016

Pour une ville inclusive :
Innovations et partenariats

Confirmation de I'acceptation des propositions de

communication : 15 juin 2016
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Comment garantir I'acces et la participation sociale
des personnes ayant des incapacités ?

www.ripph.qc.ca


http://ripph.us12.list-manage1.com/track/click?u=53cb07bbf87fd5bacf76be14a&id=cdce0cee50&e=3e17175393#_blank

PARTICIPATION BUFFET
CONTINENTAL

L’une des caractéristiques de notre université est sa diversité culturelle, de
nombreux étudiants arrivent de divers horizon pour étudier au sein de I'Université
de Montréal chaque année. Pour célébrer cette diversité, nous AEESEUM
(Association des Etudiants et Etudiantes en Sciences Economiques de Université de
Montréal) organisons un BUFFET COMMUNAUTAIRE nommé SAVEUR DU MONDE a
I’occasion de la semaine culturelle qui se déroulera du 08 au 12 février 2016.

Dans la méme dynamique de célébration de notre diversité, nous souhaitons inviter
les associations et groupes d'intéréts présentent sur le campus a se joindre a la
réalisation du projet. En plus de valoriser notre diversité culturelle, nous allons

promouvoir notre union et augmenter notre visibilité.

DESCRIPTION

SAVEUR DU MONDE consiste a une découverte culinaire des mets des cinq
continents dans I'objectif de manifester la générosité et |'unicité dans la diversité.

En collaboration avec les différentes associations et groupe d'intérét, L’AEESEUM
présente Saveur du Monde, vaste buffet continental a 'image de notre diversité
culturelle par la contribution de différentes associations. Chaque association
participante apportera au moins un plat (pour environ 10 personnes) représentatif
d’un pays de son choix. Pour des besoins de coordination, chaque association devra
nous faire parvenir le nom du repas ainsi que du pays qu’elle compte représenter au
plus tard le vendredi 5 Fevrier 2016.

L’ORGANISATION

L’AEESEUM se charge de la réservation du lieu, des ustensiles (assiettes, cuilléres,
fourchettes).



Dans 'optique d’informer le plus grand volume de personne, toutes les associations

participeront a la promotion de I’évenement.

De plus le soutien des bénévoles sera fortement apprécié.
Lieu: café satellite

Date: Jeudi 11 Février 2016 de 11h30-13h

Nahaoua Ouattara

Réprensentente des étudiants internationaux

en sciences économiques de I'Université de
Montréal

ei(@aeeseum.com



Si vous désirez transmettre une
information ou faire de la publicité pour un
événement pouvant intéresser les membres
de ’AESSUM, vous pouvez écrire un courriel
a aessum@hotmail.com. Veuillez prévoir un
délai de 2 a 7 jours pour la publication de
votre information puisqu’une seule
communication est envoyée par semaine.

Chaque semaine vous recevez une
communication comme celle-ci par courriel. Une
copie devrait aussi étre disponible au café
étudiant a Montréal (le café Le Mal-Aimé, situé
au 7° étage du pavillon Lionel-Groulx, en face des
ascenseurs) et sur le babillard de service social a
Laval (en face des escaliers au 4° étage).

Pour toujours étre en lien avec PAESSUM

et les autres étudiant-e-s membres
Joignez-vous au(x) groupe(s) Facebook :
Etudiant-e-s de I'Ecole de service social de I'UdeM

Service Social UdeM-Campus Laval

AESSUM :

Comité de mobilisation :

Comité Santé Psychologique



mailto:aessum@hotmail.com
https://www.facebook.com/groups/111179688900753/873967695955278
https://www.facebook.com/groups/111179688900753/873967695955278
https://www.facebook.com/groups/155917114499444/
https://www.facebook.com/Aessum
http://www.aessum.umontreal.ca/
https://www.facebook.com/comitemobaessum
mailto:comitemobaessum@gmail.com
https://www.facebook.com/groups/901288106607459/?ref=ts&fref=ts

